
От работников
председатель Совета трудового
коллектива ГБУ РК кКЩСО города
Щжанкоя и Щжанкойского района>

От работодателя
Щиректор ГБУ РК KKI]CO города

.Щжанкоя и ,Щясанкойского района>

Ё? ,' В.Н.павленко

g,{tзli

Л.К.Лукина
марта 2025г.21 марта 2025г.

ДОШОЛНЕНИЕ
Nь2

к коллвктивному договору

Госуларственного бюджетного учреждения Республики Крым
<<Комплексный центр социального обслуlкивания граждан

пожилого возраста и инвалидов города Щжанкоя и

Щжанкойского района>>

Вступают в силу с21.03.2025г.

Срок действия коллективного договора: а 25.04.2О24г. по 24.04.2027r.

*.



РУководствl,ясьПостаноtsЛеНИеМСоветаМиНисТроВРеспУбликиКрымот21.02.2025г.}Гq99(о
BHeceHt]l] 

"змепенrчй-JпЬ.ruпо*п.пr.. 
C*.ru,r*,".rро" P...ryOnrn' Крым от 2З,12,2014г, Ns 562 (()

.l1cTe}Ie оплаты 'руда работников государственных учiеltдений социального обслуl*ивания

Респl б.lики Itрым>, в соответствии с ст.44 Трудового noo,n,u Российской Федерации - Стороны

lrrгtrворltлись внести следующего дополнения в коллективный договор Государственного

.. l.._f;li..THoгo учреждения Республики Крыпл кКомплексный центр социального обслуlttивания

']]J;ti.]еНПо)](иЛоI.оВоЗрасТаИИНВаЛИДоВГороДаЩжанкояи,Д.жанкойскогораИона)
..:|СГllСТрИроВаНвМинисТерсТВеТруДаисоциальноЙЗаЩИТыРеспубликиКрыtl{,

_ -.,,.rрuч"сlнныr1 jVч 574 от 02,05, 2024г,):

1. В РаздеLlе 3, Рабо,tее врепIя и вреNля отдыха:

- В п.3.6. абзац 1 слова (отделение дневного пребывания грarl(дан по)I(илого возраста и

l:j]XlII.]OB : кУют> (с.Новокрылtское) - Ifct(jIIorIиTb,

-Вп.3.6.:tбзаlt2ltзло;ttl,tто"рЬоuпuпll:<tВоТДеЛеНиIlсоциzulЬноГообслуittиВаI]ИяНаДоМу
_.,.1.,]i.]i]H по}кI]лого возраста ,, ,rпuu]_rrrд"ъ в paj\{Kax системы долговре\,{енного ухода, LIья деятельFlость

- : :: _::1:l с непрерывны1\I I1cпo,.lHe'lleNl .]о,r-rкносТнЫх обязанНостей, вреN,IЯ еrttедневной работы

:.1:iIвается инливид),ально в тр},]ово\1 ]оговоре, устанавливается по графику, прочзвоочmuL

.'''.].',t;,.ltttlblЙ}lч,elrlpaбt.l,Le?o(JJ)e.lletlll.c.\'Llall1llbt'tttlepuoOr1.1t-lгoД>(cT.104TKPФ.).

2. В ПриложенtIи }fu 1 (к пунктY'1,3,) Ко,-r,-rективного договора:

,<llеречень доплат и надбавок к iарrtфныrI cTaBKaI\,{ и окладам (повышение окладов) работнlлкап,t

' ]' РК <<КомплексныЙ центр .оц'ч'п,по.о обс-lr;кtlваНиЯ ГражДаН ПожиЛоГо ВоЗрасТа I4 ИнВаЛИДоВ

,. _., J.;<aHKo, u дпоппоliскъго parioHa> _ п.5 ,<поrtоrцнIlки по р(оду) _ иск,пlочить,

Пl tlKT б считать пунктопл 5,

j. В П1llr,rояtении NЬ 2 (к пуrrкту 3,6,) Ко,r,lектtlвIIого договора:

_ - _',:ietlIle о суN{п,{ироВанном pubou,n' BPC\1€HI1>l - п}-нкт 2 излояtить в редакции:

_ ,l:JЬНые услуги по у*ЬlV предостав,lяются по]\{оцниками по уходу гражданам,

-:.',\Q]8.е)кеДl{еВнOо.т3до7днейВНе.]L..lК).I1схоДЯизобъемаЧасоВлУсТа}{оВЛенНЫх
:.::-.llВ!1]\fulЬноЙпрограММеПреДосТаВ.lеНllясоЦlI&lЬныхусЛУГ'ПоставЩиксоцl'1аЛЬных

_ , . : це.lя\ соблюдения времени отдыха по\lошнllка по уХОДУ В ВЫХОДНЫе ДНИ, В

" 
=i ::l ::; 

j;* ::".,н;'Jъ?",#т,1iiifi: ;";t;:Ё," ;Ж Н#Ёi вреNIени с

_ ,litHl IL)_L"

3. В Прrтrлвпшп ý 3 (к пункту 3,2ф Коллективного договора:

,ГЬ:речеtlЪ rгроqсспlii,,оrйо.rЁй работников, которым предоставJIяются дополнительные

летlчЕзirе!{ьле.]шIкосноВноь{УоТtryскУЗаненормир_о-В-анныйрабочийДенЬВсооТВеТсТВии
фlГкP{Dшкрtrг'(шрошъп-лfопоЛrмтельныйоплачиВаемыйотrryскВсооТВеТсТВии
,ll _-т.l ]ti ТКР<D-.lобавнть строку 17:

'. -, " :J,ilIt, ,],o,i1)ltнocTlj

елюшаJI oтf e--Iemle}t социаJIьного

шш Ha.]o\I} граjriJан пожилого возраста и

Е f,lt&\ша\ сItсте\tы f,ощ

к
ол -во

днеlti
oTITvcKa

Норьлативный акт,

на ос нова}IиLl которого

установлен доп. отгryск

Ст. 119 тк рФ

J

От работодателя
,Щиректор ГБУ РК кКЦСО города

района>

кина

losotl9

flтtанкоя и ого

2025г
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РЕСПУБЛIКА КРИМ
MIHICTEPCTBO

ПРАЦI ТА СОЦIАЛЬНОГО
зАхисту

2950 1 1, м. Сiмферополь,
вул. Крuлова,7,

mел. (3652) 54-94-50
е- m ai l : kрлp_@шtrч d'(h.g р. y,.r, 1

РЕСПУБJIИКА КРЫМ
МИНИСТЕРСТВО

ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ
зАщиты

2950l l, е. Сttмферополь,

ул. Крьtлова,7,
mел. (3652) 54-94-50

е - m аi l : kg пэ.@,tп,tr.нd.r k с _о. ̂у. _".п,1

къырым
джуI\DryриЕтининъ

ЭМЕК ВЕ ИЧТИМАИЙ
КЪОРУВ НАЗИРЛИГИ

29501 1, Сшиферополь uлеэрu,
Крылов сокъ,7,

mел. (3б52) 54-94-50
е-m ail : kапс@,mtru d. r k. g оv. ru

Х € .03.2025 Ng 8.2-19lЗ28

о регистрации

Министерство труда

Государственное бюджетное
учреждение Республики Крым
((КомплексныЙ центр социального
обслуживания граждан поя(илого
возраста и инвалидов города
Щжанкой и .Щжанкойского района>

Калинина ул., 7, г. ,Щжанкой,
Республика Крым, 296100

УВЕДОМЛЕНИЕ
коллективного договора (изменений, дополнений к нему)

и соци€шьной защиты Республики Крым сообщает,
2 к Колл бюджетного

крым (комплексный

Зарегистрированы J d марта 2025 года.

),
ухудшающие положение работников по сравнению с трудовым законодательством
и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права,
не выявлены.

Заместитель мицистра

:#

М.А. Теряевdb,--r


